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【取組みの特記事項】 

◆２０２０年度「健康経営優良法人」認定証を国と県から受賞。 

◆(株)米山住研『会社ルールブック』を作成し常に従業員には携帯させ社員としての

意識とモチベーションを高めている。(内容は、会社・仕事に関すること、職場で

守るルール、チェックリスト等々を掲載。) 

◆昨年度、就業規則・会社ルールブックの見直し、１年変形労働時間制カレンダーの

採用など従業員の働きやすい環境づくりを行っている。 

【現在取り組んでいることなど】 

◆スマートホン及び PCで、各工事現場ごとに、工程表・進捗状況・現場写真等を従

業員及び関係先（取引先・外注先）などとも共有し、仕事の効率化及び能率化の為

に「デジタルフォーメーション」化を図っている。 

◆働き方改革の取り組みを進め休日カレンダーの作成など行った結果、原則週休２日

制、年次有給休暇の完全５日取得、有給取得願い簿など書類の見直しで従業員が取

得しやすいよう環境づくりが出来、産休と育休制度を利用する従業員が現れた。他

に、残業も業務多忙時に多少ある位まで減少している。 

◆日頃の感謝の気持ちと地域の子供達に喜んでもらえる催しをと考え『おやこ工作教

室』を、企画開催し親子の思い出づくりの場として毎年８月に開催している。 

【雇用に対する将来への展望等】 

◆人生１００年時代を生きる為には「心と体の健康」と「人生設計に必要な経済」が

必要であり、従業員一人ひとりがそれを意識し実行していける様努めていきたい。 

◆プロ集団として１００年企業を目指して行く。 

◆当社の理念に賛同してくれる人達と共に会社運営をしていきたい。 
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